
专业特色情况报告

学校处于高质量发展时期，护理专业教学质量不断提高，办学更

具备专业特色，社会影响力逐渐显著。2019 年护理专业立项为广东

省二类品牌专业，2020 年立项为广东省第一批高水平建设护理专业

群。2022 年与广州华商学院开展护理本科专本协同育人试验班。目

前护理专业在校生规模达 3638 人。年底就业率 97.5%，本省就业比

例 100%，用人单位满意度 98.7%。全国护理执业资格考试通过率平均

达到 95%以上。近三年来育人成果显著，专业特色明显，麦可思评价

显示护理专业多项办学指标居全省前列，与省内同类院校相比，具有

较大的影响力。

1.实施党的主体责任建设工程

完善党对学校全面领导的工作机制，强化顶层设计，严格执行院

系党政联席会议制度，强化学院党的领导，履行管党治党、办学治校

的主体责任；加强基层党组织标准化、品牌化、特色化、常态化建设，

着力强化基层党组织政治功能。筑牢意识形态风险防线，落实党风廉

政建设责任制，加强党风廉政建设巡察，严格责任考核。2021 年，

护理系党总支获得茂名市委教育工委授予的“先进基层党组织”荣誉

称号及学院党委授予的“先进基层党组织”荣誉称号。

2.开展“三位一体”大思政育人工程

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，落实立德树人根



本任务，着力建设以人为本的德育文化，创新思想政治教育新途径，

提升大学生的精神品质。一是实施铸魂计划，用习近平新时代中国特

色社会主义思想铸魂育人，推动师生树牢“四个意识”、坚定“四个

自信”。二是构建一体化育人体系，构建课程、科研、实践、文化、

网络、心理、管理、服务、资助、组织等“十大育人体系”，形成全

员全过程全方位“三全”育人的“大思政”工作格局。三是构建高职

“大思政”课程体系，探索建设思想政治理论课程、实践课程与专业

渗透课程相结合的教学体系，构建“大思政”课程体系。四是联合校

团委、学生社团，组织学生参加假期社会实践、志愿服务、公益劳动、

读书活动等各种社团活动为主要形式，把思政教育融入丰富多彩的社

园活动，使学生在知行统一中提高思想觉悟，关注国情、民情和社情。

五是培养“工匠精神”及“劳模精神”。在教育教学中深化文化育人

的理念，通过课程教学、专题讲座、校园文化建设、实训实习等，让

学生感受行业、企业的发展历史，体会工匠和劳模的地位，使学生躬

行践履，知行合一，真正落实“工匠精神”、“劳模精神”的培育。

3.构建“双向双核，三方融通”的人才培养模式

护理专业作为校级重点专业、省级二类品牌专业建设、广东省第

一批护理专业群核心专业，与群内康复治疗技术、健康管理等专业组

建健康养老产业方向的护理专业群；建立学校、医院、企业共建、共

管的运行机制，坚持和完善“课证共生共长”、“双向双核，三方融

通”人才培养模式，“双向”即医院、企业项目与课程学习项目的双

向结合，师生双向流动，融专业核心能力和职业核心能力为一体的“双



核心”培养，形成“医院、学校、企业”三方融通，共同培养符合市

场需求的复合型技术技能人才，推动医教融合纵深发展有成效；探索

和完善具有护理专业特色的“现代学徒制”人才培养模式，通过校企

“双主体”开展“双栖、双岗、双导师”现代学徒制人才培养模式，

服务国家“一带一路”建设，为粤港澳大湾区健康养老产业提供人才

保障和技术支撑。

4.开展职业技能认证考核和培训服务，满足区域大健康产业需求

面向行业企业人才转型，依托护理专业开发的护士执业资格考试

培训、应急救护技能、育婴员、养老护理员、幼儿照护、母婴照护等

职业技能认证考核和培训服务；承接茂名市健康从业人员的职业技能

提升培训，助力健康从业人员转岗升级；面向基层卫生服务人员、失

业人员等社会人员，开展卫生技能培训等，社会服务效果显著。
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