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1.项目基本情况

建筑室内设计专业群由建筑室内设计、建筑设计、园林工程技术、

古建筑工程技术、家具艺术设计 5个专业组成，专业群的建设核心是

建筑装饰产业学院，专业群围绕产业学院培养定位为“工程、国际、

传统、信息、互补”五化一体的复合型、创新型、创意型、发展型高

素质技术技能人才。

2.项目管理主要做法

2.1 目标引导

对建筑室内设计专业群的任务分解，形成目标责任，并对任务进

行分配，实施责任制。对阶段性目标和进度进行监控，同时对阶段性

目标完成情况进行评估，及时纠正存在的问题。

2.2 组织领导

专业群组长：黄莉

专业群副组长：盛玉雯、张卫军

专业群组员：专业群各专业教研室主任、专业带头人以及企业代

表。

根据专业群建设目标，建立各个建设分支小组，分别负责相应的

专业群建设任务，各个建设分支小组应配备岗位和能力相匹配的负责

人负责。

2.3 咨询指导

根据建筑室内设计专业群建设特点，成立专业群建设指导委员会，

为专业群建设中的问题以及困境提出针对性整改建议。逐步建立建筑

室内专业群建设指导委员会制度，定期开展会议，进行专业群建设的

探讨和研究，同时借助信息化技术手段建设咨询平台，提高咨询指导



效率。指导委员会引入动态调整机制，建设指导委员会的专家库，避

免由于客观原因造成指导委员成员变动。

2.4 监控评估

建立监控评估体系，对建筑室内设计专业群建设过程进行有效监

督和质量把控。

3.项目任务完成情况

3.1 建设目标实现情况

专业群主要建设成果有：已与广州科技职业技术大学签订合作订

协议合作高本衔接，拟 2023 年正式招生；立项“岭南乡村建设与文

化传承研究中心”并初步开展设计服务和社会培训工作；专业群内 5

个专业开展 1+X 证书点；专业群老师开展国际授课，教学效果良好；

“建筑师 NTA-7”和“室内技术员 NTA-5”两项职业标准获坦桑尼亚

国家职业教育委员会立项；多项国家级、省级竞赛获奖等，整体建设

成效显著。

3.2 年度要点完成情况

至 2022 年底，计划完成要点数 51 个，实际完成要点数 49 个，

已开展建设尚未达标要点数 2，完成率 96.1%。

3.3 年度经费情况

项目建设任务书 2022年度经费预算额为 523万，实际支出 525.1

万，支出率 100.4%，资金使用与管理符合有关财经法律法规及高等

学校财务、会计制度等要求。

4.项目存在的问题

省级、国家级项目成果主要集中于技能竞赛、1+X 证书试点、教

科研课题、岭南传统建筑技艺传承基地等，省级以上规划教材、省级



以上课程、省级以上教学成果奖等项目较少；受政策限制，目前专业

群内仅有建筑室内设计专业符合开展高本衔接试点的要求，专业数少。


