
护理专业人才培养目标

党的二十大报告提出，要坚持党管人才原则，坚持尊重劳动、尊重知识、尊

重人才、尊重创造，实施更加积极、更加开放、更加有效的人才政策，引导广大

人才爱党报国、敬业奉献、服务人民。充分领悟二十大精神要求的基础之上，紧

密结合中共中央办公厅、国务院办 公厅印发的《关于加强新时代高技能人才队

伍建设的意见》，以面向市场、服务发展、促进就业为办学方向，强化素质能力

教育，适应新一轮科技革命和产业变革需求，让高职院校学生成为新时代创新驱

动发展的骨干力量；同时，强化担当奉献教育，学习劳模工匠“功成不必在我”

的忘我境界和“功成必定有我”的使命担当，为实现伟大复兴中国梦汇聚强大精

神力量。加强职业教育的思想引领，德技并修，努力实现素质教育与技能提升相

辅相成。充分理解“人才是第一资源”的核心要义，把培养高素质高技能人才作

为根本目标，加快培育国家战略人才力量，切实提高学生扎根基层、服务人民的

意识，调动起学生建功立业的积极性、主动性、创造性，努力培育知识型、技能

型、创新型高素质高技能护理专业人才队伍。

本专业旨在培养理想信念坚定，德、智、体、美、劳全面发展，具有一定的

科学文化水平，良好的人文素养、职业道德、创新意识和批判性思维，较强的学

习能力、沟通能力、协调能力、就业能力和可持续发展的能力；培养适应我国社

会主义现代化建设和护理事业发展需要的，较系统地掌握护理专业必需的基本理

论知识和专业技能，毕业后能够在各级医院及其他医疗卫生机构的护理岗位，从

事临床护理、社区护理、健康保健等工作的高素质复合型技术技能人才。

1.素质要求

（1）思想道德素质

1）坚定拥护中国共产党领导和我国社会主义制度，在习近平新时代中国特

色社会主义思想指引下，践行社会主义核心价值观，具有深厚的爱国情感和中华

民族自豪感；

2）崇尚宪法、遵法守纪、崇德向善、诚实守信、尊重生命、热爱劳动，履

行道德准则和行为规范，具有社会责任感和社会参与意识；

3）具有良好的业素养，关爱生命、救死扶伤，爱岗敬业；较强的法纪意识

和自律意识，遵守医疗卫生法规、诊疗常规和职业道德规范。



4）勇于奋斗、乐观向上，具有自我管理能力、职业生涯规划的意识，有较

强的集体意识和团队合作精神。

（2）身体心理素质

1)具有健康的体魄、心理和健全的人格；

2）掌握基本运动知识和 1～2项运动技能，养成良好的健身与卫生习惯和良

好的行为习惯。

（3）人文素养

1)具有质量意识、环保意识、安全意识、信息素养、专业精神、创新思维；

2）具有良好的医德医风，能够尊重患者，有良好的沟通能力和综合素养；

3）具有一定的审美和人文素养，能够形成 1～2 项艺术特长或爱好。

2.知识要求

（1）公共基础知识：英语、计算机应用基础、形势与政策、体育、健康教

育、创新思维、职业道德、专业论文写作等。

（2）专业基础知识：人体解剖学与组织胚胎学、生理学基础、病理学基础、

药物应用护

理、病原微生物与免疫学、护理学导论等。

（3）专业知识：基础护理技术、内科护理、外科护理、妇产科护理、儿科

护理、急危重症护理、社区护理、老年护理、中医护理、康复护理、眼耳鼻喉口

腔科护理、精神科护理、传染科护理、护理伦理与法规、护理管理等

3.能力要求

（1）岗位基本技能要求

1）具有为护理对象的身体、心理、社会、文化等方面提供整体护理的能力；

2）具有规范的基础护理和专科护理操作能力；

3）具有对急危重症病人的初步应急处理能力和配合抢救能力；

4）具有对常见病、多发病病情和常用药物疗效、反应的观察能力和护理能

力；

5）具有社区卫生服务的基本技能、开展健康教育和卫生保健指导的能力，

具有一定的护理科研和护理管理能力。

（2）专业能力



1）掌握现代护理学的基础理论和基本知识；

2）掌握急、慢性和重症病人的护理原则与急救的护理配合；

3）掌握社区卫生服务的基本知识、方法；

4）掌握护理服务所必须的基础医学、临床医学、社会、人文等学科知识并

能综合有效地运用于护理工作中；

5）了解护理学科和医学技术发展动态。同时，具备必需的医疗卫生法规知

识，在职业活动中学会用法律保护护理对象和自身的权益。

（3）核心能力

1）具备以护理对象为中心，运用护理程序实施整体护理的能力，具有对人

体、家庭、社区提供整体护理和预防保健服务的技能。

2）具有对常见病、多发病的治疗和常用药物反应进行有效观察的能力。

3）具有对急、危、重症病人实施初步应急处理和配合抢救(包括心、肺、肝、

脑、肾等脏器功能监测及复苏、大出血、各种创伤、中毒等抢救护理)的能力。

4）具备运用专业知识，按照人的基本需要和生命发展不同阶段的健康需要，

向个体、家庭、社区提供整体护理和保健服务，并进行健康教育的能力。

5）具有一定的护理管理、临床科研能力

6）掌握良好的人际沟通技巧。

7）能够熟练地进行计算机基本操作。

8）具有通过不同的途径获取专业领域新理念、新知识、新技术、新方法的

能力。

4.职业态度要求

（1）认同护理专业和职业，敬业，诚信、细心、耐心；

（2）观察能力强，专业视角敏锐，善于发现病人的需求；

（3）尊重、接纳、真诚、自决、非批判、保密；

（4）积极主动进行沟通；

（5）就业观、择业观正确科学；

（6）遵守护理专业伦理及医疗机构的规章制度；

（7）认可医院文化及价值观。


