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	（一）依托平台多元化，建设基础好，课程完成了四期教学活动。
	1.依托平台多元化，建设基础好。
	2.课程的信息技术教改探索。

	（二）在线课程与课堂教学相结合，教学方法先进，教学质量高。
	1.学生角度
	2.企业角度
	3.专家和同行角度
	4.社会角度

	（三）其他高校和社会共享范围广，应用模式多样。
	1.智慧职教MOOC平台的选课情况。
	2.课程组教师参与社会各项活动，提高课程社会影响力。
	3.课程服务本专业教师和学生参与各类比赛。


